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Мотивация играет ключевую роль в обучении и развитии ребенка. Как же вдохновить малыша на новые достижения и помочь ему найти внутренний стимул к действию?
Давайте для начала разберёмся, что же такое мотивация? 
Мотивация – это внутреннее или внешнее побуждение к действию для того, что бы прийти к цели, достичь определённого результата. То есть мотивация может быть внешней и внутренней.
Многие родители задаются данным вопросом: «Как развивать мотивацию?», «Откуда берётся мотивация?» и т.д. Как правило родители много ждут от своих детей ставят им не посильные задачи, хотят что бы это было сделано здесь и сейчас, не доверяя ребёнку самого процесса действия.
Годовалый ребёнок очень хорошо мотивирован, для того, что бы выжить, он громок и убедителен в своих требованиях. А затем дитя начинает познавать мир и родитель говорит ему, что опасно, а что нет, тем самым ограничивая среду, изолирует его до минимума. Из тревоги ребёнок ограничен видеть мир вокруг, любопытство уступает место более важной потребности – обеспечению безопасности. А дальше ребёнок растёт как личность, он пытается разобраться кто Я? Что я могу? А родителям некогда, они говорят: «Давай, я быстро тебе помогу!», и ребёнок попадает в цепкие руки «раннего развития». Ребёнка начинают отдавать в секции, на рисование, на английский, ему некогда, так же, как родителям. Ребёнка ведь надо развивать! НО, развитие внутренней мотивации происходит только через свободную игру. Цикл мотивации складывается из потребностей, от приложенных усилий, совершённых действий и полученного вознаграждения, удовлетворения.
Мотивация бывает внешняя и внутренняя. Внешняя мотивация, это я делаю, что бы получить какое-либо вознаграждение. Например мама меня похвалит, или погладит, а через это я буду чувствовать, что я ей дорог, и мама подарит мне подарок или поведёт кататься на машинках. А всё это значит, что я буду молодец. Либо я делаю, что бы избежать чего-то неприятного: общения, обращения, критики, унижения, насилия. Это опасный способ мотивации. Здесь мало возможностей для самоуправления и саморегуляции, нужен кто-то, кто всегда будет «пинать», подстёгивать, контролировать, кричать: «Тебе это надо, ты этого достоин, ты должен!» В итоге, у ребёнка нет интереса к деятельности, к себе. Есть лень, скука, апатия, нежелание что-либо делать. 
Давайте здесь рассмотрим семь  опасных способов мотивации, которые применяют родители:
· Наказания физические и эмоциональные. Родители используют метод манипуляций: «Получил двойку (нажаловалась воспитатель) – не буду с тобой разговаривать, ты меня обидел, видеть тебя не хочу! Не пойдёшь гулять, не куплю машинку (игрушку)…» Да, последствия таковы, что ребёнок делает, но делает от страха наказания, желания избежать унижения, тяжёлых чувств. Следовательно, появляются трудности с самооценкой, не прибавляется ответственности за свою жизнь, не вырабатываются навыки самоконтроля и саморегуляции.
· Оплата хороших отметок и поведения. Этот метод вам тоже знаком, когда за прочитанную страницу, получаешь N- сумму денег или призов. В ближайшей перспективе такая мотивация работает, но пыл у детей как правило ослабевает. Родители начинают повышать тарифы. Повзрослев , дети на просьбы родителей отвечают: «А что мне за это будет?»
· Мотивация компьютероминутами.  Метод, который в наше время самый распространённый, проста дать ребёнку телефон(компьютер), если что –то сделал быстро и правильно. Последствия примерно такие же, как с деньгами. Сверх значимость отдаётся гаджетам, мультикам, играм, это ведь весело и легко, и так заражает…и уже нет интереса к знаниям, к умственному труду. Создаётся впечатление, что это что-то тягостное, неприятное, гадкое, надо сделать скорее, можно тяп-ляп.
· Запугивание. Часто родители от бессилия оказывают давление, рисуя ребёнку страшное будущее. Приводят примеры людей, а иногда и просто делая вывод, что не будешь учиться, будешь неудачником. Дети закрываются, доверие к родителям снижается. Дети чувствуют фальш в словах и отдаляются.
· Сравнения, соревнования. Родители сравнивают детей с собой или между собой своих же детей, сравнивают с соседями, друзьями. И последствия этого постоянные качели «я – никто» до «я – супергерой» Это прекрасная база для развития гордыни и зависти.
· Попытки пристыдить. «как тебе не стыдно? Позоришь родителей. Мне за тебя стыдно, все дети, как дети, а ты один такой!» Это приводит к трудностям с самооценкой. Дети начинают либо заслуживать любовь и ласку родителей, либо вести себя агрессивно, идти против установленных в коллективе правил.
· [bookmark: _GoBack]Задаривание дорогими подарками. Этим родители пытаются управлять поведением ребёнка, но недоверие к ним только растёт, и ребёнок перестаёт понимать свою ценность. Он думает, что неужели, я хороший и имею право на жизнь, только если себя хорошо веду и делаю то, что надо родителям?
Так что же делать? Необходимо использовать ВНУТРЕННИЮ мотивацию. Внутренняя мотивация помогает расти, самосовершенствоваться. «Делаю,  потому – что хочу, не могу не делать, потому что уважаю и ценю себя. Для меня это важно» И здесь открывается простор для развития навыков самоуправления, самоорганизации. Здесь много ответственности и самостоятельности. Здесь начинает проявляться взрослость. 
Так давайте рассмотрим семь полезных секретов мотивации детей.
И их гораздо больше. Итак, секрет №1. Точка управления.
Доводилось ли вам слышать подобные фразы от ребёнка: Это мальчишки меня первые толкнули, и я разозлился…», «Меня Артём не пригласил на день рождения…», «Друзья не позвали гулять и просидел в компьютере…», « Оля сказала, что не будет со мной дружить…». Это значит, то точка управления ситуацией находится вне ребёнка: ему нагрубили, его обидели, не создали условий и так далее. Виноваты друзья, мама, папа, случайные прохожие, в конечном счёте весь мир виноват и должен измениться. Необходимо перенести точку контроля над ситуацией (и жизнью вообще) внутрь ребёнка и задать вопрос «А какие твои качества не соответствуют интересам Оли? Что для тебя хорошего, что Артём не позвал на день рождения? Как злость внутри тебя возникла? Как ты привлекаешь лень в свою жизнь? Какие твои действия заставляют воспитателя жаловаться на тебя?» Смена положения точки контроля, управления ситуацией позволяет увидеть, как пережить случившееся независимо от других людей, расставить приоритеты, почувствовать свои силы. Ведь изменить себя реальней, в отличии от всего мира, если ты сам управляешь ситуацией, а не взрослый, мама или друзья, ты можешь ставить задачи и идти к цели, обращаться за поддержкой.
Секрет №2. Скажи «нет» не своим делам.
Если мы учим ребёнка быть помощником, при этом говоря, что нельзя никому отказывать. Может сложиться такая ситуация: он только начал рисовать очередного динозавра или дрессировать щенка, а тут вы: «Одевайся. Нам пора в магазин» или «Вытри сначала пыль и наведи порядок на столе, сегодня суббота – у нас уборка».
Ребёнок бежит выполнять просьбу, помогать. А своё дело оказывается заброшенным. Если это повторяется регулярно, включается определённый механизм: свои дела не важны, мои дела никому не нужны, зачем их вообще начинать. Хотите, чтобы ребёнок умел планировать свою деятельность, ставить цель и идти к ней? Расскажите, что у него есть право говорить «нет» не своим делам, отказывать родителям в их просьбе, обсуждая с вами более удобное время для общих дел. «Мам. Я сейчас не могу» - это не повод для обиды, это возможность обсудить с ребёнком: «Сколько времени тебе нужно, что бы завершить эту интересную работу?» или «Знаешь, мы должны успеть к 16-00, у тебя есть 20 минут. Что бы закончить твои дела» Ещё вариант: «Когда ты освободишься, давай поговорим об общих делах, что бы каждый мог составить свой план»
Секрет № 3. Твой номер 16.
Какое место в иерархии вашей семьи занимает ребёнок? Многие родители говорят: номер один. В - первых, это неправда, поскольку первый – значит главный, нужно что-то делать, вести за собой остальных, а если ребёнок в семье главный, ко какова роль родителей?  Во – вторых, дети от этого зазнаются и не знают, что им делать. А самое главное – расти как личности ребёнку некуда.  И энергии на свои новые планы и дела нет, потому что ребёнок старается изо всех сил сохранить позиции, которые ему, по сути, не принадлежат. Задача родителей - верно определить иерархию в семейной системе: номер один – тот из взрослых, кто решает главные вопросы. Зарабатывает деньги, принимает самые ответственные решения, касающиеся жизни всей семьи. А ребёнку присвойте номер третий, четвёртый, пятый, в зависимости от количества членов семьи (кошек и хомячков, если они живут у вас, считайте тоже). Затем проговорите, что конкретно ребёнок может делать в семье, будучи номером пятым или четвёртым, за что нести ответственность? Потому что номер один - это не только главный, это ещё и ответственный!
Секрет № 4.С головой в последствия. 
В комнате ребёнка, на его столе или шкафу такой беспорядок, что найти красную машинку, тетрадь для прописи, любимую футболку невозможно. Это ужасно раздражает, хочется срочно сделать уборку, всё разобрать, разложить по полочкам, показать, как должно быть. Стоп! Оставьте всё как есть. Позвольте пойти в школу без тетрадки, если нельзя её отыскать – ребёнку необходимо почувствовать последствия ситуации самостоятельно. Ничто так не мотивирует детей, как большие проблемы, которые возникают из-за его действий (действия). Задача родителей – позволить детям с головой погрузиться в последствия, образно выражаясь, достичь «дна». Чтобы было, от чего оттолкнуться. Будьте готовы принять грусть, слёзы, гнев и …обязательно поддержать, когда ребёнок начнёт меняться.
Секрет № 5. Понятные границы.
Все, кто имеет опыт проживания в съёмной квартире, согласятся, что с мотивацией на свершение великих дел на чужой территории как-то не очень. И не только потому, что чужое, а скорее потому, что нет определённости: сегодня здесь, а через неделю хозяева попросят съехать.
Так и ребёнку жизненно необходимы чёткие границы: вот здесь решаю я, а на твоём письменном столе (в твоей комнате) – хозяин ты. Обладая своей собственной территорией, ребёнок проявляет мотивацию, решает, что и как он будет делать. Конкретность границ, это не только территория в буквальном смысле слова, а ещё и определённая деятельность, за которую ребёнок отвечает и принимает решения. В остальные дни я планирую, что в нашей семье на завтрак, обед, ужин, «завтра у нас уборка и я навожу порядок на большой лоджии, ты же разбираешь свой стеллаж в комнате», «учёба – это твоя территория, ты здесь главный, я могу только помогать по твоей просьбе» и так далее. Важно не нарушать установленные границы: даже из лучших побуждений не контролируйте деятельность ребёнка, за которую отвечает он через фразы: «Это действительно всё, что было задано по математике? Давай я позвоню учительнице и уточню?»
Не складывайте свои зарядки от телефона, книги, блокноты и прочие вещи на столе ребёнка без разрешения. Понятные границы дают уверенность и возможность действовать. Определите и соблюдайте!
Секрет № 6. Искренний интерес к ребёнку.
Вам интересен ваш ребёнок? Не ваше желание, каким он сможет стать, или намерение переделать его под свои ожидания, а то, какой он сейчас. Конкретный мальчик или девочка. Что именно вам интересно в ребёнке? Какая его особенность? Вы спрашивали, как ему нравится, что бы его называли? Знаете, какие моменты он больше всего любит в семье: валяться на ковре и болтать или бегать наперегонки, пить чай вечером на кухне или когда вы ему читаете? Какие качества в родителях ценит? Есть много вопросов, которые следует задавать ребёнку. Это позволит ему понять, что ребёнок интересен вам сам по себе, а не только в тех случаях, когда он получил пятёрку или съел весь обед. Ребёнку трудно проявить интерес к любым занятиям, если он привыкает к тому, что человек может быть интересен лишь в случае выполнения какой – то определённой опции. В упрощённом варианте этот механизм действует так: «ко мне проявляют интерес, когда я приношу пятёрки, значит , и мне учитель(воспитатель) интересен только, когда хвалит меня», «маме важно, что бы я съел суп и второе, значит , мама нужна для того, что бы к моему приходу был готов обед». Осознание того, что он сам по себе интересный, рождает у ребёнка желание интересоваться другими людьми, пробовать себя в чём-то новом, приложить свои умения, достигать результатов в деятельности.
Секрет № 7. Управление временем.
	Научите ребёнка  навыку управления временем. Когда начать? Чем раньше, тем лучше: примерно лет с четырёх. Как учить? Это зависит от возраста ребёнка. 
	Если ребёнок – дошкольник, можно действовать так: прочитайте главу в книге – покажите часы и проговорите: «Прошло десять минут». Нарисуйте циферблат со стрелками, которые помогут наглядно увидеть, сколько минут уходит на то, что бы пообедать, поиграть в мяч, раскрасить картинку и так далее. Постепенно у ребёнка появится чувство времени, он поймёт, что за двадцать минут можно вытереть пыль и полить цветы. За три минуты почистить зубы. За два часа погулять в парке и так далее. 
	Если ребёнок школьник, то ставьте таймер на выполнение конкретных дел. «Ты прочитал параграф и ответил на вопросы к нему за двадцать пять минут». «Почистил картошку и помыл овощи на салат за тридцать минут». С помощью конкретных цифр ребёнок ощутит, что время ограничено. И узнает, как много дел можно успеть за определённый промежуток времени.
	Садясь за уроки, ребёнок поймёт, что у него есть час. В течение которого можно решить три задачи, пять примеров и выучить стихотворение. Он сосредоточен на том, чтобы выполнить домашнее задание в отведённое время. Потому что на следующие два часа у него запланировано другое дело. Так же хорошо составить режим дня с учётом вашего расписания. Запланируйте дела, отведя на их выполнение конкретное время. В конце дня (недели) проанализируйте вместе с ребёнком. Всё ли удалось успеть в отведённое время, какие коррективы необходимо внести в ваши планы.
	Внедряйте каждый день по одному секрету. Сделайте это частью вашей повседневной жизни. Возможно, сначала будет непросто применять новые модели поведения, но со временем вы будете делать это не задумываясь. Не старайтесь применить всё сразу. Вводите изменения в семью бережно и аккуратно. Идите маленькими шажками, но стабильно. Результат вас порадует. Ребёнок будет хотеть учиться, жить, отвечать сам за свои дела.




